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              Gruppo Italiano

Milano, li 31 Gennaio 2005

RELAZIONE ANNUALE DI TESORERIA

ANNO 2004                                                  
__________________________________________
CONSUNTIVO 2004
1) Dopo il riordino contabile effettuato nel corso dei primi due anni di mandato, durante i quali è stato completato il passaggio alla contabilità per “competenza” e alla procedura di riscossione delle quote annuali a mezzo degli avvisi di pagamento (MAV); il terzo anno di mandato si è caratterizzato per la diversificazione contabile conseguente e necessaria alle due differenti attività svolte dall’AIPPI.

Più in dettaglio le attività dell’AIPPI pianificate dal C.E. si svolgono ora in due distinte direzioni:

a) un’attività strettamente rispondente a quanto previsto dallo statuto (=AIPPI-Gruppo Italiano) e come tale non assoggettata a regime IVA nè a regime fiscale, nell’ambito della quale rientrano la riscossione delle quote sociali, il versamento del contributo alla AIPPI INTERNATIONAL e la sponsorizzazione di eventi gestiti da terzi;

b) un’attività di organizzazione di manifestazioni (AIPPI - Iva) con riscossione di quote di partecipazione che, configurandosi come prestazione di servizio, è invece assoggettata sia al regime IVA sia al regime fiscale con connesse formalità da espletare come l’emissione di fatture a fronte degli incassi, la presentazione di una dichiarazione dei redditi, di una dichiarazione IVA annuale, l’apertura di un c/c bancario dedicato.

2) Dal punto di vista del risultato di esercizio evidenziato negli allegati rendiconti si è avuto anche quest’anno un risultato consolidato (AIPPI-Gruppo + AIPPI-IVA) positivo determinato da una plusvalenza dell’AIPPI-Gruppo Italiano e da una leggera minusvalenza dell’AIPPI-IVA che ha sopportato tutti costi di avviamento a fronte di una quota a carattere promozionale richiesta per l’iscrizione al convegno organizzato.

3) Anche il 2004 è stato caratterizzato da un positivo andamento delle quote sociali che sono aumentate in ragione di:

-)
31 nuovi soci persone fisiche,

-)
10 nuovi soci giovani la cui quota è stata parzialmente finanziata dal corrispondente fondo allo scopo creato,
-)
5 nuovi soci persone giuridiche,
che ha portato ad un incremento dei ricavi da quote associative del 5% circa che sembra premiare gli sforzi fatti dal comitato esecutivo per promuovere l’associazione tramite attività che trovano riscontro nelle voci di costo relative ad omaggi, sponsorizzazioni e rimborsi vari.
4) Ancora una volta si deve sottolineare che, ai sensi dell’art. 4 dello statuto non è possibile evitare di pagare la quota associativa relativa all’anno in corso qualora eventuali dimissioni giungessero dopo il 31/1 dell’anno stesso.
Si richiede pertanto l’approvazione del rendiconto consuntivo relativo all’anno 2004 che è stato verificato dal Collegio dei Revisori dei Conti come da relazione separata presentata all’assemblea ai sensi dell’Art. 17 dello Statuto e allegata alla presente relazione, autorizzando ad utilizzare il risultato di esercizio per ricostituire il fondo giovani (€ 1.500,00) e portando a riserva la rimanenza ( € 2.119,36).
PREVENTIVO 2005
Il preventivo per l’anno 2005 non presenta sostanziali scostamenti dal consuntivo del 2004 se non per la previsione di spesa relativa all’acquisizione di:
+)
una attrezzatura hardware (PC);

+)
una licenza di un programma di gestione adeguato
entrambe già deliberate, nonchè 

+) il noleggio di un IP pubblico 

atte a consentire una gestione di tesoreria la più snella possibile, ma soprattutto la riunione e la gestione di un’unica anagrafica dei soci attualmente duplicata tra tesoriere e segretario con conseguenti continue necessità di confronto, correzioni e modifiche fonti di costanti disallineamenti ed errori.

Sulla base del rendiconto preventivo e tenendo conto dell’ampia riserva disponibile ritengo per il momento non strettamente necessario un aumento di quota per il 2005/2006 e suggerisco di rinviare eventuali decisioni in tal senso alle prossime assemblee, all’ordine del giorno delle quali sarà possibile porre il problema qualora se ne presentasse la necessità.

Con i più cordiali saluti 
AIPPI – Gruppo Italiano 

Il tesoriere

____________________

Dott. Ing Paolo Stucovitz
Allegati c.s.
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